
  

 

 

 Roma, 15 Dicembre 2023 

 

 

 

Informativa ex art. 4, D. Lgs. n. 24/2023 – adeguamento del sistema di segnalazione interno 

delle violazioni (“whistleblowing”) 

 

Egregi Signori,  

la presente comunicazione viene effettuata da Interlab S.r.l. (di seguito la “Società”), anche ai sensi 

dell’art. 4 del Decreto Legislativo n. 24/2023. 

Più precisamente, in data 9 marzo 2023, il Consiglio dei Ministri ha approvato in via definitiva il Decreto 

Legislativo n. 24 recante “Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto 

dell’Union e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle 

disposizioni normative nazionali” (di seguito, anche solo il “Decreto”). Il testo è stato pubblicato in 

Gazzetta Ufficiale il 15 marzo 2023.  

Il Decreto − nell’attuare la citata direttiva europea – ha previsto inter alia l’obbligo per le aziende di 

attivare un canale interno di segnalazione capace di garantire la riservatezza dell’identità della persona 

segnalante, della persona coinvolta e della persona comunque menzionata nella segnalazione, del 

contenuto della segnalazione e della relativa documentazione, nonché quello di adempiere a specifici 

obblighi di informativa nei confronti del proprio personale. Parimenti, è necessario procedere 

all’individuazione di soggetti deputati alla gestione delle segnalazioni e del relativo processo di indagine. 

La Società ha adottato una policy per la gestione del Whistleblowing e ha predisposto un canale per 

effettuare le segnalazioni a cui si accede selezionando il pulsante “Whistleblowing” disponibile sito web o 

al link https://globaleaks.interlab-srl.com. 

Siamo a disposizione per ogni chiarimento. 

Distinti saluti  

Interlab S.r.l. 

https://globaleaks.interlab-srl.com/

